Entrainement 21
Modifier un bulletin de paie
(Heures supplémentaires, prime, acompte...) 10°

Ciel Knit-Wave

Paye

Travail a faire

Ouvrez la société Knit-Wave et activez le salaire du mois de janvier de Hal Waits. Saisissez les
variables mensuelles suivantes :

¢ Nombre d’heures par mois (HMOIS) : 151,67,

e Heures supplémentaires a 25 % (R002) : 5,

e Acompte (R0O08) : 500,00 €, (insérez la ligne correspondante au-dessus du net a payer).

@ Bulletin de Waits Hal [Janvier (1] X
Du| 01/01/2017 '3'_ Mensuel Plafond : 3269.00 Hrs normales :  Calculé : OUI
Brut 3819.23 15167 Egt: NON
4 | Fiche Salarié Netimposable:  3204.01 irs travailees : | Lo Lon
Met & payer 2531.19 156.67

Lignes wariables Congés Repos LSS CICE  Heures non exos Heures exos Analytigue Cumuls

Insérer Ins. mutti... | Supprimer Haut Bas Rétablir || Ins. CP |~ Optiens| v | Profil |+~
Code Libellé Base Tx Sal. Mt. Sal. Base Pat. | Tx. Pat Mt Pal =
SALAIRE DE BASE 151.67 23.076 3500.00 2
A rR130 Prime fidelité 3500.00 5.000 175.00 3500.00 t
[ Rroo2 Heures supplémentaires 3 125 % 5.00 258.848 14423 5.00 ;
SALAIRE BRUT 156.67 24.378 3810.23
] RPLAFOND Plafond du salarié 13076.00 13076.00 13076.00
] CUMPLAFOND |Cumul plafond du salarié 13076.00 13076.00 13076.00
] RABTCSG CSG CRDS Part soumis 3 abat. 375239 3752.39 3752.39
] RMABTCSG CSG CRDS Partnon soumis a abat.
@ c1i5 CSG+CRDS non déductibles 375239 2.000 -108.82 3752.39
@ c115PREV CSG+CRDS non déductibles Prévoyancy 87.61 2.000 -2.54 87.61
@ c1i5r Régul CSG+CRDS non déduct plafonné
@ c1is CSG déductible 375239 5.100 -191.37 3752.39
@ c116PREV CSG déductible Prévoyance 87.61 5.100 -4.47 87.61
@ c1i6r Régul CSG déductible plafonné
@ cii7 CSG+CRDS Hres Supp. (déductible) 3.000
@ c12o Maladie Mater. Décés Vieill. 3819.23 0.750 -28.64 3819.23 ) 12.840 -49
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@ Bulletin de Waits Hal [Janvier (1]] *
Du| 01/01/2017 '1‘%: Mensuel Plafond : 3269.00 Hrs normales :  Calcule : OUI
Brut 3819.23 15167 Egitz:  NON
2| [ Fiche Salarié Netimposable:  3204.01 Hrs travailées -\ Loc . oM
Met & payer 2534.19 156.67

Lignes wvariables Congés Repos WSS CICE  Heures non exos Heures exos Analytigue Cumuls

Insérer Ins. mutti... | Supprimer Haut Bas Rétablir || Ins. CP |~ Optiens| = || Profil |~
Code Libellé Base Tx Sal. Mt. Sal. Base Pat. | Tx. Pat. Mt Pa =
@ c420 Garantie Minimale de Points 7.800 12750 &
@ cas504 AGFF cadre, TA 3269.00 0.800 -26.15 3269.00 1.200 -3 t
@ c4s08 AGFF cadre, TB 550.23 0.900 -4.95 550.23 1.200 - :
@ c4s0c AGFF cadre, TC 0.900 1.200
@ ceoo Taxe dapprentissage 3819.23 3819.23 0.680 -2
@ ce10 Formation pro., 10 salariés et + 3819.23 3819.23 1.000 -3
@ cez20 Participation construction + 20 sal 3819.23 3819.23 0.450 -1
@ cvoo ‘Versement transport, Paris 3819.23 3819.23 2.850 -10
@ cro Mutuelle 3269.00 0.980 -32.04 3269.00 1.880 -6
TOTAL RETENUES -788.04 -158
@ cuutn Réint. compl. santé netimpo. 61.46| -100.000 61.46 61.46
@ cuutn Réint. compl. santé netimpo. 61.46| 100.000 -61.46 61.46
MNET IMPOSABLE 3204.01
[ RrRoos Acompte 500.00 -500.00 500.00
[ re50 Rbtfrais de fransport collectif
MNET APAYER 253119
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