Entrainement 5-01 — GRH - Paie [vB MADE-STYLE
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Parameétrer les services et créer un salarié
25’

Travail a faire

1. Ouvrez la société Made-Style.
2. Renommez les noms des services de I'entreprise (Module : Employés — Menu Configuration — Lieu de
travail).
e Home devient Direction ;
e Office devient : Administration ;
e Other devient Production ;
o Créez le service Commercial.

3. Saisissez le salarié suivant (ne rien saisir, lorsque vous n’avez pas d’informations). (Module :
Employés).

Informations professionnelles

Nom | Waits Hal Brochin Pierre
Titre du poste | PDG Commercial
Tél. Portable pro. | 06 71 82 93 49 06 7182 54 28
Mél entreprise | hal-waits@knitwave.com Pierre-brochin@knitwave.com
Département | Administration Commercial (a créer)
Heure de travail | Standard 35 heure/semaine Standard 35 heure/semaine
Informations personnelles
Adresse | 2 rue Tourniaire 75002 PARIS 28 rue Pasteur 75003 PARIS
mél | hal.waits@outlook.com Pierre-brochin@outlook.com
Téléphone | 07 938271 15 06 89 57 32 26
Date naissance | 15/10/1992 22/02/1998
Lieu naissance N° | Paris - France Lyon - France
N° SS - identification | 192 1075 123 010 198 02 75 201 033
Etat civil | Célibataire Marié
Nationalité | France France
Genre | Masculin Masculin
Nombre enfant | 0 0
Niveau de certificat | Master Master
Banque | BNP CiC
Banque | 40432 — 78452 — 56578456342 / 56 60023 — 74560 — 69546112785 / 53
Paramétres RH
Salaire | 4 500 € 2500 €
Type employé | Employé Employé
Type contrat | Permanent Permanent

4. Paramétrez les contrats de travail suivants.

Information publique

Nom | Waits Hal Brochin Pierre
Détail du contrat
Contrat | Du 1¢" jour du mois de travalil Du 1¢" jour du mois de travail
Au : Indéfini Au : Indéfini
Type de salaire | Fixe Fixe
Salaire | 4 500 € mensuel 2 500 € mensuel
Type de contrat | Permanent Permanent
Type employé | Employé Employé
Référence | Hal-Waits Hal-Waits
Poste occupé | PDG PDG
Heures de travail | Standard 40 h par semaine Standard 40 h par semaine




..................................

Entrainement 5-02 — GRH - Paie [\/B MADE-STYLE

Mettre en ceuvre une procédure de recrutement
20’

Travail a faire

1. Ouvrez la société Made-Style.

2. Installez éventuellement le module Recrutement.

3. Créez le poste Designer a pourvoir (Mél de contact : Recrutement@knitwave.odoo.com). (Module
Recrutement — Nouveau).

4. Saisissez les CV suivants : (Module Recrutement — Sélectionner poste - Nouveau).

Li:l?::jin Mél Dipléme | Disponibilité | Recruteur dse:::ir:gé psrzl::lfé Département
Iris Germain Iris.germain@outlook.com Licence 2 mois Hal Waits 2700€ 2700€ R&D

https://www.linkedin | 06 18 19 24 25
Lise Tramblet lise.tramblet@gmail.com Maitrise 1 mois Hal Waits 3200€ 2700 € R&D
https://www.linkedin | 06 7946 13 25
Joélle Priant Joelle.priant@gmail.com Licence Immédiate Hal Waits 2500€ 2700€ R&D
https://www.linkedin | 07 859535 15

5. Saisissez les opérations suivantes a partir du tableau récapitulatif ci-dessous.

Les 3 candidatures sont qualifiées pour I'étape suivante ; (Cliquer-glisser les candidats).
Programmez les 1°* entretiens des 3 candidatures ; (Module : Recrutement — Onglet pas de réunion)
Saisissez les résultats des 1°™ entretiens ;

Programmez les 2° entretiens ;

Saisissez les résultats des 2° entretiens.

Convocation 1er

Postulants . Résultat 1¢r entretien Résultat 2¢ entretien
entretien
Dans 14 jours =1 étoile
Iris de15ha16h Manque d’expérience
Germain | En ligne Compétence : B1
Mél confirmation | = Candidature bloquée
= 3 étoiles

Dans 14 jours T
Lise de16ha17h Omp? ente et positive
Compétence : C2

Tramblet [
En, I , = Convoquée a un 2¢ entretien au sieége 14 jours aprés le 1" entretien
Mél confirmation 5
de15ha16h

= 3 étoiles
= Proposition contrat

= 2 étoiles

Un profil original et intéressant

Compétence : C1l

= Convoquée a un 2¢ entretien au sieége 14 jours aprés le 1¢" entretien
de16hat7h

Dans 14 jours
Joélle de14ha15h
Priant En ligne

Mél confirmation

= 2 étoiles.
= Candidature bloquée

6. Créez lafiche de Lise Tramblet avec une date d’embauche au 1° jour du mois au cours duquel
vous réalisez ce travail. (Affichage Kanban - colonne Contrat signé - fiche du salarié — Créer un
employé).

Département : R&D ;

Poste : designer ;

Manager : Hal Waits ;

N°SS:2 9709 74 231 420 ;

Etat civil : Célibataire ;

Adresse : 235 rue de Valois, 75003 Paris, France.
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